
 
   

 

 Municipality of Ness Ziona ציונה - עיריית נס 

  אנושי    הון אגף   

 התמכרויות דרוש/ה עו"ס 
 באגף הרווחה והשירותים החברתיים נס ציונה  

 

 : התפקיד תיאור  

 אחראי על הטיפול באוכלוסיית היחידה לטיפול בהתמכרויות •

אחראי על ניהול הטיפול על רצף ההתמכרויות לסמים, אלכוהול, הימורים והתמכרות   •

 +( 18התנהגותית למבוגרים )

 מעניק ייעוץ, ליווי, טיפול לנפגעי התמכרויות. טיפול אישי, משפחתי, חברתי וקיהלתי.  •

 יוזם פעולות איתור, בדיקת צרכים ובונה סוגי המענים הנדרשים לאוכלוסיית היעד.  •

ר שיתופי פעולה ומקיים קשר עם מסגרות ומוסדות בקהילה לשם קידום ופיתוח שירותי  ציו •

באוכלוסיות היעד הרלוונטיות לאוכלוסיית היעד ומפנה על פי צורך למסגרות ושירותי  טיפול 

 טיפול רלוונטיים. 

 אחראי על ריכוז המידע והידע בתחום ההתמכרויות ואוכלוסיות היעד  •

 יוזם פעולות להעלאת המודעות הקהילתית לבעיית ההתמכרויות  •

 אחראי על רישום, תיעוד ומעקב התכניות הטיפוליות בלקוחות ומשפחותיהם.  •

 ביצוע מטלות נוספות ככל שיידרשו ע"י הממונה.  •

 עובד לשעת חירום  •

 השכלה: 

 השכלה אקדמית בעבודה סוציאלית  •

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים  •

 שנים בעבודה טיפולית  2ניסיון של  •

 יתרון  - ניסיון בתחום ההתמכרויות •

 דרישות התפקיד: 
 

 אנוש טובים בעל/ת כושר ארגון וניהול יחסי 
 יכולת עבודה מול קהל 

 עבודה בשעות לא שגרתיות. נדרש אחה"צ אחד לפחות 
 שפות: עברית ברמה גבוה 

 OFFICEיישומי מחשב: היכרות עם מערכת הפעלה 
 כפיפות ארגונית: מנהל אגף הרווחה והשירותים החברתיים

 80%היקף משרה: 
 דרוג: עו"ס 

 דרגה: עפ"י הסכם העו"ס החדש 
 

 הבהרות : 
 

זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה   •

 לעבודה. 

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב   •

 עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים . 

 



 
   

 

 Municipality of Ness Ziona ציונה - עיריית נס 

  אנושי    הון אגף   

 הליכי המיון למשרה: 
 

  :הגשת כלל המסמכים הנדרשים על ידי המועמד כמפורט

 קורות חיים  •

 אישור רישום  •

אישורי העסקה במקומות עבודה במסמך רשמי מטעם המעסיק הכולל מקום עבודה, לוגו, דרכי    •

התקשרות, חתימה וחותמת ,פרטי המשרה ,תקופת עבודה )תאריכי התחלה וסיום( והיקף  

 המשרה. 

 תעודות המעידות על השכלה  •

 המלצות בכתב )ככל שיינתן(  •

 

 העובד/ת יקבל הכשרות, הדרכה צמודה והשתלבות בצוות רב מקצועי. 

 העסקה ישירה ע"י עיריית נס ציונה, כפיפות מנהל אגף הרווחה והשירותים החברתיים. 

 office@nzc.org.il-socialקורות חיים, תעודות והמלצות ישלחו למייל 

 המודעה פונה לגברים ולנשים כאחד. 

רק פניות מתאימות תענינה. ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו  

 את המועמד/ת כמי שלא עמד/ה בתנאי הסף. 

 04.06.2025  -מועמדות עד הניתן להגיש 

                                                                                   

   יבברכה,  אגף הון אנוש 
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