
 
   

 

 Municipality of Ness Ziona ציונה - עיריית נס 

 אנושי    הון אגף   

 

07/25 מספר חיצונימכרז   

 לתפקיד: וטרינר 

 תיאור התפקיד: 

ול קליני וכירורגי בכלבים וחתולים )כלביה וחתוליה עירונית( ביצוע ניתוחי עיקור וסירוס לחתולי  פטי
פיקוח על בעלי חיים ומזון מן החי, לצורך שמירה על בריאות הציבור, מניעת מטרדים והפצת  רחוב 

 ,מחלות בעלי חיים וכן מניעת צער בעלי חיים בתחומי הרשות ובסביבתה, בכפוף לחוקים, לתקנות
 ,לחוקי העזר של הרשות ובהתאם להנחיות וסמכות הגופים הרגולטורים בתחום )משרד הפנים

 . )הבריאות, החקלאות, הגנת הסביבה והרשות המקומית

 דרישות התפקיד: 

 .פיקוח ואכיפה של חוקים ותקנות הנוגעים לרישוי ולהחזקת בעלי חיים ברשות המקומית •

החזקה,   ,הנוגעות למזון מן החי ברשות המקומית )מכירה, שיווקפיקוח ואכיפה על פעולות  •

 הובלה, אחסון וייצור(. 

חינוך והסברה ופעילויות למען הקהילה בתחום הפיקוח וההגנה על בעלי חיים ובתחום   •

 הפיקוח על מזון מן החי. 

פיקוח על נושא מניעת צער בעלי חיים והגנה על בעלי חיים והטמעתו בתחום הרשות   •

 המקומית. 

ביצוע פעולות למניעת הפצת מחלות בעלי חיים והגנה על בריאות הציבור בתיאום עם משרד   •

 הבריאות ועם משרד החקלאות. 

 .קידום החקיקה הווטרינרית בתחום הרשות המקומית סיוע ב  •

 .מ"מ מנהל השירות הווטרינרי  •

טיפול רפואי בכלבים וחתולים בכלביה / בחתוליה העירונית כולל כירורגיה וכן ביצוע ניתוחי   •

 עיקור סירוס לחתולי רחוב והכלבים בכלביה העירונית.   

 עובד חיוני לשעת חרום.  •

 השכלה:
 . 1991 –תשנ"א  ,תואר ברפואה וטרינרית, כהגדרת חוק הרופאים הווטרינרים

הווטרינרים   רופאים וטרינרים ברשויות אשר תוכנו אושר ע"י מנהל השירותים סיים קורס להכשרת  

יידרש לעבור גם   מ"מ מנהל השירות הווטרינרי בנוסף מי שממלא תפקיד לפי   .במשרד החקלאות  

או השלמת  קורס    הדרכה והשתלמויות מיוחדות בתחום טרם קבלת ההסכמה למינויו לתפקיד

 לכל היותר מקבלה לתפקיד. וחצי  תוך שנה  רשתיים הכשרה לרופאים וטרינרים  

 

 ניסיון מקצועי: 
 ניסיון של שנה לפחות כרופא קליני בטיפול רפואי וכירורגי של חיות בית )ניתוחי עיקור סירוס ( 

 יתרון   – רופא בתחום בריאות ציבור וטרינרית 
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 משרה  50%היקף משרה: 

 כפיפות: וטרינר ראשי  

 מעמד: וטרינר 

 שכר: הסכם וטרינרים 

 4-3 דרוג : וטרינר דרגה: 

 

 הבהרות : 

זכותו של מועמד עם מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה   •
 לעבודה. 

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת כנדרש בקרב   •
 בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים . עובדי הרשות המקומית, אם המועמד הוא 

 

 הליכי המיון למשרה: 

  :הגשת כלל המסמכים הנדרשים על ידי המועמד כמפורט

 קורות חיים  •

אישורי העסקה במקומות עבודה במסמך רשמי מטעם המעסיק הכולל מקום עבודה, לוגו, דרכי    •
עבודה )תאריכי התחלה וסיום( והיקף  התקשרות, חתימה וחותמת ,פרטי המשרה ,תקופת 

 המשרה. 

 תעודות המעידות על השכלה  •

 המלצות בכתב )ככל שיינתן(  •

 שאלון למועמד למשרה מלא  •

 ייתכן מבחן פסיכוטכני   •

 

 הגשת מועמדות: 

 . 12:00בשעה   2025שנת    בינואר 29הגשת מועמדות עד לתאריך:  

   אופן הגשת מועמדות: 

 כאן   להגשת מועמדות לחץ

 הגשת מועמדות שלא כנדרש לעיל או לאחר המועד האמור תפסול את המועמדות על  הסף.      
 כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להפך.  

 
 

 אגף הון אנושי   

 

 

 

https://www.nzc.org.il/wanted/

